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1. О Б Щ А Я Х А Р А К Т Е Р И С Т И К А Р А Б О Ч Е Й П Р О Г Р А М М Ы У Ч Е Б Н О Й 
Д И С Ц И П Л И Н Ы 

1.1. О б л а с т ь п р и м е н е н и я рабочей п р о г р а м м ы 

Рабочая программа учебной дисциплины является составной частью основной 
образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 43.02.15 
Поварское и кондитерское дело. 

1.2. Ц е л ь и п л а н и р у е м ы е р е з у л ь т а т ы освоения д и с ц и п л и н ы : 

К о ^ К , 
О К 

м е н и я З н а н и я 

П К 6.1-6.4 
О К 0 1 
О К 02 
О К 03 
О К 04 
О К 05 
О К 06 
О К 07 
О К 09 
О К 10 

использовать 
необходимые 
нормативно-правовые 
документы; 
з а д р а т ь свои права 
в соответствии с 
гражданским, 
гражданско-
процессуальным и 
трудовым 
законодательством; 

анализировать и 
оценивать результаты 
и последствия 
деятельности 
(бездействия) с 
правовой точки зрения 

основные положения Конституции 
Российской Федерации, Трудового 
Кодекса; 
права и свободы человека и гражданина, 
механизмы их реализации; 
понятие правового регулирования в 
сфере профессиональной 
деятельности; 
законодательные акты и другие 

документы, 
правоотношения в 

профессиональной 

формы 

нормативные 
регулирующие 
процессе 
деятельности; 
организационно-правовые 
юридических лиц; 
правовое положение субъектов 
предпринимательской деятельности; 
права и обязанности работников в сфере 
профессиональной деятельности; 
порядок заключения трудового договора 
и основания его прекращения; 
роль государственного регулирования в 
обеспечении занятости населения; 
право социальной защиты граждан 
понятие дисциплинарной и 
материальной ответственности 
работника; 
виды административных 
правонарушений и административной 
ответственности; 
нормы задиты нарушенных прав и 
судебный порядок р а з р ^ е н и я споров 

1.^ П е р е ч е н ь л и ч н о с т № 1 х р е з у л ь т а т о в 

При разработке формулировок личностн^хх результатов учет требований Закона в части 
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формирования у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 
защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и 
старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 
традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде, 
бережного отношения к здоровью, эстетических чувств и уважения к ценностям семьи, является 
обязательным. 

Л и ч н о с т № 1 е р е з у л ь т а т ы 

р е а л и з а ц и и п р о г р а м м ы в о с п и т а н и я 
(дескрипторы) 

К о д 
л и ч н о с т н ы х 
р е з у л ь т а т о в 
р е а л и з а ц и и 
п р о г р а м м 
в о с п и т а н и я 

Осозн^щий себя гражданином и задитником великой страны. Л Р 1 

Проявл^щий а к т и в н а граждански п о з и ц ^ , демонстрир^щий 
привер енность принципам честности, порядочности, открытости, 
экономически активный и участв^щий в студенческом и территориальном 
самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно 
взаимодейств^щий и участв^щий в деятельности о^ественн^хх 
организаций. 

Л Р 2 

С о б ^ д ^ щ и й нормы правопорядка, с л е д я щ и й идеалам гр^данского 
общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. 
Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, 
отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 
Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное 
поведение окружающих. 

Л Р 3 

Проявл^щий и демонстрир^щий уважение к ^ д я м труда, осозн^щий 
ценность собственного труда. Стремя ийся к формировани в сетевой 
среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа». 

Л Р 4 

Демонстрир^щий приведенность к родной культуре, исторической 
памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, 
приняти традиционных ценностей многонационального народа России. 

Л Р 5 

Проявл^щий у в ^ е н и е к ^ д я м стартего поколения и готовность к 
участию в социальной поддержке и волонтерских движениях. 

Л Р 6 

Осозн^щий приоритетною ценность личности человека; у в ^ ^ щ и й 
собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех 
формах и видах деятельности. 

Л Р 7 

Проявл^щий и демонстрир^щий уважение к представителям различн^1х 
этнокультурн^1х, социальных, конфессиональных и ин^1х групп. 
Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных 
традиций и ценностей многонационального российского государства. 

Л Р 8 

С о б ^ д ^ щ и й и пропагандир^щий правила здорового и безопасного 
образа жизни, спорта; предупрежда ий либо преодолева ий 
зависимости от алкоголя, табака, психоактивных ве еств, азартных игр и 
т.д. Сохран^щий психологически устойчивость в ситуативно сложных 
или стремительно меня ихся ситуациях. 

Л Р 9 
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Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 
безопасности, в том числе цифровой. 

Л Р 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 
эстетической культуры. 

Л Р 11 

ринима ий семейные ценности, готовый к создани семьи и 
воспитана детей; демонстрир^щий неприятие насилия в семье, ухода от 
родительской ответственности, отказа от о т н ^ е н и й со своими детьми и их 
финансового содержания. 

Л Р 12 

Р е з у л ь т а т ! освоения а д а п т и р о в а н н о й образовательной п р о г р а м м ы * : 
Личностные результаты обучения: 
1) для глухих, слабослышащих, позднооглохших обучающихся: 
способность к социальной адаптации и интеграции в обществе, в том числе при реализации 

возм^ностей коммуникации на основе словесной речи ( в к ^ ч а я у с т н ^ коммуникац^), а 
также, пр^ желании, коммуникации на основе жестовой речи с лицами, и м у щ и м и нарушения 
слуха; 

2) для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 
владение навыками пространственной и социально-бытовой ориентировки; умение 

самостоятельно и безопасно передвигаться в знакомом и незнакомом пространстве с 
использованием специального оборудования; 

способность к осмыслению и дифференциации картины мира, ее временно-
пространственной организации; 

способность к о с м ы с л е н а социального окр^ения, своего места в нем, принятие 
соответствующих возрасту ценностей и социальных ролей; 

3) для обучающихся с расстройствами аутистического спектра: 
формирование умения следовать отработанной системе правил поведения и 

взаимодействия в привычных бытовых, учебных и социальных ситуациях, удерживать границы 
взаимодействия; 

знание своих предпочтений (ограничений) в бытовой сфере и сфере интересов. 
Метапредметные результаты обучения: 
1) для глухих, слабосл^шадих, позднооглохших обуч^щихся: 
владение навыками определения и исправления специфических ошибок (аграмматизмов) в 

письменной и устной речи; 
2) для обуча ихся с расстройствами аутентического спектра: 
способность планировать, контролировать и оценивать собственные учебные действия в 

соответствии с поставленной задачей и условиями ее реализации при сопровождающей помощи 
педагогического работника и организующей помощи тьютора; 

овладение умением определять наиболее эффективные способы достижения результата при 
сопровожд^щей п о м ^ и педагогического работника и организ^щей п о м ^ и т у т о р а ; 

овладение умением выполнять действия по заданному алгоритму или образцу при 
сопровождающей помощи педагогического работника и организующей помощи тьютора; 

овладение умением оценивать результат своей деятельности в соответствии с заданными 
эталонами при организ^щей п о м ^ и т у т о р а ; 

овладение умением адекватно реагировать в стандартной ситуации на успех и неудачу, 
конструктивно действовать даже в ситуациях неуспеха при организующей помощи тьютора; 

овладение умением активного использования знаково-символических средств для 
представления информации об изучаемых объектах и процессах, различн^хх схем р в е н и я 
учебных и практических задач при организующей помощи педагога-психолога и тьютора; 

способность самостоятельно обратиться к педагогическому работнику (педагогу-
психологу, социальному педагогу) в случае личных затруднений в ре ении какого-либо 
вопроса; 
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способность самостоятельно действовать в соответствии с заданными эталонами при 
поиске информации в различных источниках, критически оценивать и интерпретировать 
получаем^ и н ф о р м а ц ^ из различн^хх источников. 

Предметные результаты обучения: 
не предусмотрено. 

*Данные результаты освоения образовательной программы предусмотрены для студентов 
из числа инвалидов и лиц с ОВЗ (при наличии). 

2. С Т Р У К Т У Р А И С О Д Е Р Ж А Н И Е У Ч Е Б Н О Й Д И С Ц И П Л И Н Ы 
2 . 1 ^ б ъ е м у ч е б н о й д и с ц и п л и № 1 и в и ^ ! у ч е б н о й р а б о т ы 

В и д у ч е б н о й р а б о т ы 
О б ъ е м 
часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 34 

Обязательная учебная нагрузка при очной форме обучения 
(всего) 34 

Обязательные учебные занятия при заочной форме 
обучения 

10 

в том числе: 

теоретическое обучение 10 

обзорные установочные занятия 10 

лабораторные занятия -

практические занятия -

контрольные работы -

П р о м е ж у т о ч н а я а т т е с т а ц и я в зачета 
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2.2. Т е м а т и ч е с к и й п л а н и с о д е р т а н и е у ч е б н о й д и с ц и п л и н ы 

Н а и м е н о в а н и е разделов и 
т е м 

С о д е р ж а н и е у ч е б н о г о м а т е р и а л а и ф о р м ы о р г а н и з а ц и и д е я т е л ь н о с т и 
о б у ч а ю щ и х с я 

О б ъ е м 
часов 

О с в а и в а е м ы е 
э л е м е н т ы 
к о м п е т е н ц и й 

1 2 3 4 
Раздел 1 О с н о в н ы е п о л о ж е н и я К о н с т и т у ц и и Р Ф 2 
Т е м а 1.1 
Основ№1е п о л ^ е н и я 
К о н с т и т у ц и и Р Ф 

С о д е р ж а н и е у ч е б н о г о м а т е р и а л а О К 1-7, О К 
9,10 

Т е м а 1.1 
Основ№1е п о л ^ е н и я 
К о н с т и т у ц и и Р Ф 

Основной закон - Конституция ^ Ф ^ с н о в н ы е положения Конституции ^Ф. 
Конституционные формы осуществления народовластия 

О К 1-7, О К 
9,10 

Т е м а 1.2 
П р а в а и с в о б о д ы 
ч е л о в е к а и г р а ж д а н и н а , 
м е х а н и з м и х р е а л и з а ц и и 

С о д е р ж а н и е у ч е б н о г о м а т е р и а л а О К 1-7, О К 
9,10 

Т е м а 1.2 
П р а в а и с в о б о д ы 
ч е л о в е к а и г р а ж д а н и н а , 
м е х а н и з м и х р е а л и з а ц и и 

Понятие и содержание правового статуса человека и гражданина 
Механизм реализации прав и свобод человека и гражданина 
Право социальной защиты граждан 

О К 1-7, О К 
9,10 

Раздел 2 О с н о ^ ! г р ^ д а н с к о г о п р а в а 2 
Т е м а 2.1 
П р а в о в о е р е г у л и р о в а н и е 
х о з я й с т в е н ^ 1 х 
о т н о ш е н и й 

С о д е р ж а н и е у ч е б н о г о м а т е р и а л а О К 1-7, О К 
9,10 

Т е м а 2.1 
П р а в о в о е р е г у л и р о в а н и е 
х о з я й с т в е н ^ 1 х 
о т н о ш е н и й 

Предмет, принципы и источники российского гражданского права 
Хозяйственная деятельность: понятие, виды, формы, ее связь с предпринимательской 
деятельност^^собенности правового регулирования хозяйственной деятельности. 

О К 1-7, О К 
9,10 

Т е м а 2.2 
К л а с с и ф и к а ц и я и 
о р г а н и з а ц и о н н о -
п р а в о в ы е ф о р м ы 

р и д и ч е с к и х л и ц 

С о д е ^ а н и е у ч е б н о г о м а т е р и а л а О К 1-7, О К 
9,10 

Т е м а 2.2 
К л а с с и ф и к а ц и я и 
о р г а н и з а ц и о н н о -
п р а в о в ы е ф о р м ы 

р и д и ч е с к и х л и ц 

1. Классификация субъектов предпринимательской деятельности 
Коммерческие и некоммерческие организации как юридические лица 
2. рганизационно-правовые формы торговых и сбытовых организаций различных 
форм собственности, регламентация их деятельности 

О К 1-7, О К 
9,10 

Т е м а 2.2 
К л а с с и ф и к а ц и я и 
о р г а н и з а ц и о н н о -
п р а в о в ы е ф о р м ы 

р и д и ч е с к и х л и ц 
Практическая работа (практическая подготовка) 

Т е м а 2.2 
К л а с с и ф и к а ц и я и 
о р г а н и з а ц и о н н о -
п р а в о в ы е ф о р м ы 

р и д и ч е с к и х л и ц 

Решение ситуационных задач «Определение организационно-правов^хх форм и видов 
коммерческих и некоммерческих организаций и особенности правового 
регулирования их деятельности». 

Т е м а 2.3 
С у б ъ е к т ы 
п р е д п р и н и м а т е л ь с к о й 
д е я т е л ь н о с т и , и х 
правовое п о л ^ е н и е 

С о д е ^ а н и е у ч е б н о г о м а т е р и а л а О К 1-7, О К 
9,10,11 

Т е м а 2.3 
С у б ъ е к т ы 
п р е д п р и н и м а т е л ь с к о й 
д е я т е л ь н о с т и , и х 
правовое п о л ^ е н и е 

1. Субъекты предпринимательской деятельности: граждане (физические лица) -
индивидуальные предприниматели, юридические лица, Российская Федерация, 
субъекты Российской Федерации, муниципальные образования 
Государственная регистрация и учредительные документы ридического лица, его 
органы. Представительства и филиалы, ответственность, реорганизация, ликвидация 
юридического лица, его несостоятельность (банкротство). 

О К 1-7, О К 
9,10,11 

Раздел 3 О с н о в ы т р у д о в о г о п р а в а 2 
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Т е м а 3.1 
равовое р е г у л и р о в а н и е 

т р у д о в ы х о т н о ш е н и й 

С о д е р ж а н и е у ч е б н о г о м а т е р и а л а О К 1-7, О К 
9,10,11 

Т е м а 3.1 
равовое р е г у л и р о в а н и е 

т р у д о в ы х о т н о ш е н и й 
1. Трудовые о т н ^ е н и я : понятие, основания возникновения 
Законодательные акты и другие нормативные документы, регламентирующие 
трудовые отношения 
З а к ^ ч е н и е коллективн^хх трудовых договоров, с о г л ^ е н и й 
Трудовой договор: понятие, стороны, содержание, сроки, форма, основания 
прекращения трудового договора 
Роль выборного профсоюзного органа в рассмотрении вопросов, связанных с 
расторжением трудового договора по инициативе работника 

О К 1-7, О К 
9,10,11 

Т е м а 3.1 
равовое р е г у л и р о в а н и е 

т р у д о в ы х о т н о ш е н и й 

Практическая работа(практическая подготовка) 

О К 1-7, О К 
9,10,11 

Т е м а 3.1 
равовое р е г у л и р о в а н и е 

т р у д о в ы х о т н о ш е н и й 

Решение ситуационных задач «Ознакомление с порядком заключения трудового 
договора, перевода на другую работу, увольнения с работы» 

О К 1-7, О К 
9,10,11 

Т е м а 3.2 
М а т е р и а л ь н а я 
о т в е т с т в е н н о с т ь с т о р о н 
т р у д о в о г о д о г о в о р а 

С о д е р ж а н и е у ч е б н о г о м а т е р и а л а 
1^онятие , основание и о ^ и е условия наступления материальной ответственности 
сторон трудового договора. 

О К 1-7, О К 
9,10,11 

Т е м а 3.3 
З а щ и т а т р у д о в ы х п р а в 
р а б о т н и к о в 

С о д е р ж а н и е у ч е б н о г о м а т е р и а л а О К 1-7, О К 
9,10 

Т е м а 3.3 
З а щ и т а т р у д о в ы х п р а в 
р а б о т н и к о в 

Способы защиты трудовых прав работника. Трудовые споры: понятие, виды, 
причины возникновения 
Роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения 

О К 1-7, О К 
9,10 

Раздел 4. А д м и н и с т р а т и в н ы е п р а в о н а р у ш е н и я и а д м и н и с т р а т и в н а я о т в е т с т в е н н о с т ь 2 
Т е м а 4.1. 
З а к о н о д а т е л ь с т в о об 
а д м и н и с т р а т и в № 1 х 
п р а в о н а р у ш е н и я х , его 
задачи и п р и н ц и п ы 

С о д е р ж а н и е у ч е б н о г о м а т е р и а л а О К 1-7, О К 
9,10 

Т е м а 4.1. 
З а к о н о д а т е л ь с т в о об 
а д м и н и с т р а т и в № 1 х 
п р а в о н а р у ш е н и я х , его 
задачи и п р и н ц и п ы 

Основные понятия: административные правонарушения и административная 
ответственность^ормы вины 
Административная ответственность разн^хх субъектов (должностн^хх, юридических 
лиц, иностранных граждан и др.). 

О К 1-7, О К 
9,10 

Т е м а 4.2. 
А д м и н и с т р а т и в ^ 1 е 
п р а в о н а р у ш е н и я и 
а д м и н и с т р а т и в н а я 
о т в е т с т в е н н о с т ь 
А д м и н и с т р а т и в ^ 1 е 
н а к а з а н и я 

С о д е р ж а н и е у ч е б н о г о м а т е р и а л а О К 1-7, О К 
9,10 

Т е м а 4.2. 
А д м и н и с т р а т и в ^ 1 е 
п р а в о н а р у ш е н и я и 
а д м и н и с т р а т и в н а я 
о т в е т с т в е н н о с т ь 
А д м и н и с т р а т и в ^ 1 е 
н а к а з а н и я 

Административные правонарушения, посягающие на права граждан, на здоровье, 
санитарно-эпидемиологическое благополучие населения и в области 
предпринимательской деятельности 
Административные наказания: понятие, цели, виды. Основные и дополнительные 
административные наказания, их краткая характеристика 

О К 1-7, О К 
9,10 

Т е м а 4.2. 
А д м и н и с т р а т и в ^ 1 е 
п р а в о н а р у ш е н и я и 
а д м и н и с т р а т и в н а я 
о т в е т с т в е н н о с т ь 
А д м и н и с т р а т и в ^ 1 е 
н а к а з а н и я Практическая работа: (практическая подготовка) 

О К 1-7, О К 
9,10 
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Р в е н и е ситуационных задач Определение вида административн^хх 
правонарушений ответственности виновных» 

Раздел 5. З а щ и т а п р а в с у б ъ е к т о в п р е д п р и н и м а т е л ь с к о й д е я т е л ь н о с т и 2 
Т е м а 5.1. 
П р а в о в а я о х р а н а 
хозяйствен№1х п р а в 

С о д е р ж а н и е у ч е б н о г о м а т е р и а л а О К 1-7, О К 
9,10 

Т е м а 5.1. 
П р а в о в а я о х р а н а 
хозяйствен№1х п р а в 

Конституционные гарантии предпринимательской деятельности, защита 
хозяйственных прав 

О К 1-7, О К 
9,10 

Т е м а 5.2. 
С у д е б н ы й п о р я д о к 
р а з р е ш е н и я с п о р о в 

С о д е ^ а н и е у ч е б н о г о м а т е р и а л а О К 1-7, О К 
9,10 

Т е м а 5.2. 
С у д е б н ы й п о р я д о к 
р а з р е ш е н и я с п о р о в 

Понятие арбитражного процесса и арбитражного суда. 
Третейские суды в РФ 

О К 1-7, О К 
9,10 

Всего : 10 
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3^ ^ Л О ^ И Я Р ^ ^ И ^ ^ ^ И П Ш Г ^ ^ ^ М Ы У Ч Е ^ Т О И Д И С Ц И П Л И Н Ы 

3.1. М а т е р и а л ь н о - т е х н и ч е с к о е обеспечение 

Учебные кабинеты: правовых основ профессиональной деятельностии 
комп^терный кабинет, соответств^щий требованиям санитарно-эпидемиологических 
правил и нормативов (СанПиН 2.4.2 № 178-02) 
О б о р у д о в а н и е у ч е б н о г о к а б и н е т а и р а б о ч и х мест к а б и н е т а : 
1. преподавателя 

многофункциональный комплекс преподавателя; 
— компьютер с процессором не ниже IntelPentium® Dual и оперативной памятью не 

ниже 1 Гб, с установленным лицензионным программным обеспечением, 
колонки, гарнитура, 
проектор, 
экран или электронная доска, 
принтер; 

— к о м п ^ т е р объединен в л о к а л ь н о сеть техникума, управляемою сервером, и 
выходом в Интернет 

доска, 
2.студентов 

рабочие места (стол, стул) 

3 . 2 ^ н ф о р м а ц и о н н о е обеспечение р е а л и з а ц и и п р о г р а м м ы 

3.2.^ И е ч а т ^ 1 е и з д а н и я : 

Н о р м а т и в н ы е д о к у м е н т ы : 
1. Конституция Российской Федерации от 12.12 1993г. НОРМА ИНФРА-М 

Москва, 2010г. 
2. Гражданский кодекс Российской Федерации: 

офиц.текст:[посост.на18февр.2010г.].-М.: Омега-Л, 2010.-474с.-(кодексы Российской 
Федерации). 

3. Гра данский процессуальный кодекс Российской едерации: 
федер.законРФ:[принят Гос. Думой РФ 23окт.2002г.:по состоянию 
на01авг.2008г.].-М.:Инфра-М,20013.-131с.-(Б-ка кодексов:выпуск 11(149)). 

4. Кодекс Российской Федерации об административн^хх правонарушениях: федер. 
Закон РФ: [принят Гос.ДумойРФ20дек.2001г.:посостоянию на 2 1 июля 
2013г.].-М.:Инфра-М, 2013.-320с. 

5. Семейный кодекс Российской Федерации: федер. Закон РФ:[принят Гос.Думой 
РФ 8дек.1995г.: по состоянию на 25 янв.2010г.].-М.:ЮРАЙТ,2013.-64с.-(Правовая 
библиотека). 

6. Трудовой кодекс Российской Федерации: федер.закон РФ: [принят 
Гос.ДумойРФ21 дек.2001г.:посостоянию на 1 
апр.2011г.].^М.:РидГрупп,2013.-256с.-(Законодательство России с комментариями к 
изменениям). 

7. Уголовный кодекс Российской Федерации: федер. законРФ:[принятГос.Думой 
РФ 24 мая 1996г.:по состоянию на10февр.2010г.].-М.: Проспект; КноРус, 2013.-176с. 

8. Уголовно-процессуальный кодекс Российской Федерации: федер.закон 
РФ:[принят Гос. Думой РФ 22 нояб. 2001 г.:посостоянию на 1 апреля 2008г.].-М.:Инфра-
М,2013.-248с.- (Б-ка кодексов:выпуск10(148)). 

9. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учеб. Пособие для 
сред. проф. образования/Подобщ.ред.проф.А.Я.Капустина.-М.:Гардарики, 2012.-335с. 

10. равовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник для сред. 
проф.образования.-5-еизд.,стер./В.В.Румынина.-М.:Академия, 2012.-192с 
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О с н о в н ы е и с т о ч н и к и : 
1. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник / А.Г. 

Хабибулин, К.Р. Мурсалимов. — М.: ИД «ФОРУМ» : ИНФРА-М, 2018. — 333 с. 
2. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник / А Л . 

Тыщенко. — 4-е изд. — М.: РИОР: ИНФРА-М, 2017. — 221 с. 
3. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник/ М.А. 

Гуреева. — М : ИД «ФОРУМ»: ИНФРА-М, 2018. — 239 с. 
4. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: Учебник / А.Г. 

Хабибулин, К.Р. Мурсалимов. - М : ИД ФОРУМ: НИЦ ИНФРА-М, 2014. - 336 с. 
5. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: Краткий 

курс/Матвеев Р. Ф. - М.: Форум, НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 128 с. 
6. Румынина, В.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

[Текст]: учебник для СПО. - 9-е изд., стереотип. - М.: Академия, 2013. - 224 с. 

Д о п о л н и т е л ь ^ 1 е и с т о ч н и к и : 
1. Румынина В.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

[Текст] : учеб. для студ. образ. учреждений для сред. проф. образования/В.В. Румынина. -
10-е изд., стер. - Москва: Академия, 2014. - 224 с. гриф 

2. едорянич . . равовое обеспечение профессиональной деятельности в 
сфере коммерции и торговли [Текст]: учебник для студ. образов. учреждений сред. проф. 
образов/ О.И. Федорянич.- Москва: Академия, 2013.- 192 с. 

3. Г.Земцов Б Л ^ с н о в ы права [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Земцов 
Е Л . — Электрон. текстовые данные.— Москва: Евразийский открытый институт, 2011.— 
456 с.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/11044.— ЭБС «IPRbooks», по 
паролюражданское процессуальное право [Текст]: учебник / под ред. М. С. Шакарян. -
М. :Проспект, 2011. - 592 с. 

4. Гусов К. Н. Трудовое право России [Текст]: учебник / К. Н. Гусов, В. Н. 
Толкунова.- М.: Проспект, 2011. - 496 с. 

5. Макаров Н. Д., Предпринимательское право [Текст]: учебное пособие/ Н. Д. 
Макаров, Г. А. Рябов - М.: 2011. - 198 с. 

6̂  Правовые основы коммерции [Текст]: учебное пособие / Г.В^ Петрова. ^ М.: 
Академия, 2010. - 208 с. 

7.Петрова Г. В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности в 
сфере сервиса [Текст]: учебник для студентов сред. Проф. Учеб. Заведений./ - М.: 2010. 
- 320 с. 

3.2.2. Э л е к т р о н н ы е и з д а н и я 
1. Гарант: информационно-правовой портал [Электронный ресурс]. -Режим 

доступа:http://www.garant.ru/ 
2. КонсультантПлюс:информационно-

правоваясистема[Электронныйресурс].-Режимдос-тупа:http://www.consultant.ru/ 
3̂  Правовое обеспечение профессиональной деятельности [Электронныйресурс]. 

-Режим доступа:http://www.best-students.ru/index.php?productID=3171 
4. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: рабочие программы, 

методические указания и контрольные вопросы [Электронный ресурс]. -
Режимдоступа: http://www.nhtk-edu.ru/metodichki/pravovoe-obespechenie-professionalnoy-
deyatelnosti 

5. ТыщенкоА.И. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учеб. 
Электронный ресурс].-Ростовна/Д.:Феникс,2007.-Режим доступа: 
http://www.twirpx.com/file/132730/ 
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6. Материал из Википедии — свободной 
энциклопедииhttp://ru.wikipedia.org/wiki/%C0%F0%E1%E8%F2%F0%E0%E6%ED%FB%E 
9_%F1%F3%E4 

4. К О Н Т Р О Л Ь И О Ц Е Н К А Р Е З У Л Ь Т А Т О В О С В О Е Н И Я У Ч Е Б Н О Й 
Д И С Ц И П Л И Н Ы 

Р е з у л ь т а т ! о б у ч е н и я К р и т е р и и о ц е н к и Ф о р ^ 1 и мето№1 о ц е н к и 
Знания: 
- основные положения 
Конституции Российской 
Федерации, Трудового 
Кодекса; 
- права и свободы 
человека и гражданина, 
механизмы их реализации; 
- понятие правового 
регулирования в сфере 
профессиональной 
деятельности; 
- законодательные акты и 
другие нормативные 
документы, регулирующие 
правоотн^ения в процессе 
профессиональной 
деятельности; 
- организационно-
правовые формы ридических 
лиц; 
- правовое положение 
субъектов 
предпринимательской 
деятельности; 
- права и обязанности 
работников в сфере 
профессиональной 
деятельности; 
- порядок заключения 
трудового договора и 
основания его прекращения; 
- роль государственного 
регулирования в обеспечении 
занятости населения; 
- право социальной 
защиты граждан 
- понятие 
дисциплинарной и 
материальной ответственности 
работника; 
- виды административных 
правонарушений и 
административной 
- ответственности; 

олнота ответов, точность 
формулировок, не менее 
75% правильн^1х ответов. 
Не менее 75% правильных 
ответов. 
Актуальность темы, 
адекватность результатов 
поставленным целям, 
полнота ответов, точность 
формулировок, 
адекватность применения 
профессиональной 
терминологии 

Т е к у щ и й к о н т р о л ь 
п р и п р о в е д е н и и : 
-письменного/устного 
опроса; 
-тестирования; 

-оценки результатов 
самостоятельной работы 
(докладов, рефератов, 
теоретической части 
проектов, учебных 
исследований и т.д.) 

роме у т о ч н а я 
а т т е с т а ц и я 
в форме 
дифференцированного 
зачета в виде: 
-письменных/ устных 
ответов, 
-тестирования 
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- нормы задиты 
нарушенных прав и судебный 
порядок разрешения споров. 

мения: 

- использовать 
необходимые нормативно-
правовые документы; 
- з а д р а т ь свои права в 
соответствии с гражданским, 
гражданско-процессуальным и 
трудовым законодательством; 
анализировать и оценивать 
результаты и последствия 
деятельности (бездействия) с 
правовой точки зрения 

равильность, полнота 
выполнения заданий, 
точность формулировок, 
точность расчетов, 
соответствие требованиям 

декватность, 
оптимальность выбора 
способов действий, 
методов, техник, 
последовательностей 
действий и т.д. 
Точность оценки, 
самооценки выполнения 
Соответствие требованиям 
инструкций, регламентов 
Рациональность действий и 
т.д. 

Т е к у щ и й к о н т р о л ь : 
- экспертная оценка 
демонстрируемых умений, 
выполняемых действий, 
за ите отчетов по 
практическим занятиям; 
- оценка заданий для 
самостоятельной работы, 

роме у т о ч н а я 
а т т е с т а ц и я : 
- экспертная оценка 
выполнения практических 
заданий на зачете 
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